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MAARJAMAA HARIDUSKOLLEEGIUMI EMAJOE OPPEKESKUSE
OPILASESINDUSE POHIMAARUS

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

L.5.
1.6.
1.7.
1.8.

Maarjamaa Hariduskolleegiumi Emajde dppekeskuse Opilasesindus (edaspidi OF) on
kooli Opilaskonna vabatahtlik esindus, kuhu kuuluvad koolis korraldatud valimistel
valitud dpilased.

OE juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi seadusest, haridusalastest digusaktidest,
lepingutest kooli juhtkonna ja OE vahe, kooli pShiméirusest ja OE pdhiméirusest.
Pohimiiruse votab vastu OF ja kinnitab kooli direktor.

OE ei ole juriidiline isik.

OE on vdimalus kokkuleppel kooli juhtkonnaga kasutada kooli, kui haridusasutuse
rekvisiite, ruume, kooli arveldusarvele kantud OE-le sihtotstarbeliselt eraldatud
vahendeid.

OE on moodustatud médramata ajaks.

Opilasesindus on 5 liikmeline.

OE t66d koordineerib OF koordineerija, kelleks on huvijuht.

Maarjamaa Hariduskolleegiumi Emajoe dppekeskuse OF aadress on Kaagvere kiila,
Miksa vald, Tartumaa

2. OPILASESINDUSE MOODUSTAMISE KORD

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Direktor korraldab esimese Opilasesinduse valimise juhul, kui selleks on soovi
avaldanud 1/10 kooli dpilaskonnast;

Esimene Opilasesindus valitakse Opilaskonna iildkoosolekul. Koosolek on
otsustusvoimeline, kui sellest votab osa vihemalt 2/3 dpilaskonnas. Kui koosolek ei
ole otsustusvdimeline, kutsub direktor kokku uue iildkoosoleku hiljemalt jargmisel
poolaastal;

Maarjamaa Hariduskolleegiumi Emajde dppekeskuses vaadatakse OE koosseis iile iga
Oppeaasta alguses septembrikuu jooksul, vajadusel korraldatakse uued valimised;
OE-sse vdivad kandideerida kdik dpilased. Kandideerimiseks tuleb dpilasel esitada
vastavasisuline avaldus OE t66 koordineerijale;

Valimised on salajased. Valija saab sedeli, kuhu kirjutab véljavalitud kandidaadi
numbri ning toimetab sedeli valimiskasti;

Esimesel koosolekul valitakse salajasel hailetusel lihthdilte enamusega OF president
ja asepresident.

3. EESMARGID

3.1.

OE tegevuse eesmirgid on:

3.1.1. esindada Opilaste vajadusi ja arvamusi kooli juhtkonna, kaasdpilaste ja
avalikkuse ees;

3.1.2. vahendada Opilastele noorsoo- ja haridusalast informatsiooni, tutvustada
noorsooportaale  Opilaste ~ arengu  toetamiseks (nt =~ www.amor.ee;



3.2.

. TO

4.1.

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.

4.7.

www.noortekeskus.ee; www.koht.ee; www.lapsemure.ee; www.help-eu.ee;
www.kliiniku.ee/kopsukliinik; www.tubakavaba.ee; www.narko.ee,
www.rajaleidja.ee; www.taheke.ee; www.stiina.ee; www.miksike.ee jne);

3.1.3. aidata kaasa elukeskkonna ja hariduse kvaliteedi parandamisele ning Opilase
Opimotivatsiooni tostmisel;

3.1.4. kaitsta Opilaste digusi haridusalastes kiisimustes ning samuti suhtlemisel teiste

institutsioonidega:
3.1.4.1.  koigil lastel on vordsed digused, nad on vordviirsed ning neil on digus
vordsele kohtlemisele;
3.1.4.2.  iihtki last ei tohi ebaseaduslikult voi meelevaldselt vabadusest ilma jétta,

talle tuleb tagada turvaline kasvukeskkond ja tema voimetekohane areng;
3.1.43.  lapsel on digus sdnavabadusele, tal on digus votta vastu ja anda edasi
informatsiooni, sealhulgas ei tohi laps oma tegudega piirata teiste
Opilaste ja tdiskasvanute pohidigusi;
3.1.4.4. lapsel on digus sotsiaalsele turvalisusele;
3.1.4.5. lapsel on Gigus tasuta pohiharidusele.
3.1.5. tdsta Opilaskonna vastutust kooli ees;
3.1.6. aidata kaasa dppet60 ja koolielu korraldamisel ning probleemide lahendamisel;

3.1.7. jérgida ja edenda kooli traditsioone;

3.1.8. kujundada konkreetseid ja iiksteist austavaid kéditumistavasid Opilaste
omavahelistes suhetes, suhtes dpetajate ja kooli juhtkonnaga;

3.1.9. anda teada lapse diguste piiramisest vO1 ebavordsest kohtlemisest.

Eesmirkide saavutamiseks OE:

3.2.1. viib lébi iiritusi;

3.2.2. osaleb projektides ja organiseerib projekte;
3.2.3. wviib ldbi uuringuid,

3.2.4. viib 14bi infotunde;

3.2.5. korraldab koosolekuid, ndupidamisi

OKORRALDUS
OE tegevuse aluseks on pdohiméérus.

4.1.1. pohimidruse votab vastu OE koosolek 2/3 hiilte tulemustega koigist
hiilediguslikest litkmetest;

4.1.2. pohiméiérus joustub alles pérast selle kinnitamist kooli direktori poolt.

OE liikmed valivad endi hulgast salajasel hiiletusel presidendi ja asepresidendi.

OE tegevust juhib president, tema puudumisel asepresident.

OE tuleb kokku kaks korda kuus.

Koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on 2/3 OE liikmetest.

OE otsuseid vdetakse vastu avaliku hiiletamise teel v.a juhul kui on tegemist isiku
valimistega salajast hddletamist ndudva 50%+1 kohaolevatest liikmetest.

Kaik OE koosolekud protokollitakse ja registreeritakse OE koordineerija poolt EKIS-
sse. Protokollidega on vdimalik tutvuda kdigil soovijatel. OE protokollid kuuluvad
sdilitamisele alaliselt. Vajadusel saadetakse protokollide voi otsuste drakirjad
klassidele, kooli juhtkonnale ja teistele asjasse puutuvatele isikutele.



4.8. OE tegevustest, ettepanekutest ja otsustes teavitatakse dpilasi infostendi kaudu.
4.9. Koolivaheajal korralisi koosolekuid ei toimu.
4.10. Erakorralise koosoleku saab kokku kutsuda 2/3 OE-st vdi kooli juhtkond.

Péaevakava esitab koosoleku kokkukutsuja.
5. OIGUSED JA KOHUSTUSED

5.1. Oma eesmirkide saavutamiseks on OE digus:
5.1.1. valida oma esindaja Maarjamaa Hariduskolleegiumi hoolekogusse;

5.1.2. valida esindaja, kes kaasatakse dppendukogu ja teistesse Opilasi ning dppe- ja
kasvatust6od puudutavatesse tegevustesse;

5.1.3. viia ldbi kisitlusi Opilaste seas ning analiilisida tulemusi, teha ettepanekuid
probleemide lahendamiseks;

5.1.4. algatada ja korraldada koolis tiritusi. Saada selleks kehtestatud korras ainelist abi
oma eesmarkide saavutamiseks fondidelt ja koolilt, kokku lepitud summades;

5.1.5. kasutada tasuta kooli rajatisi, ruume, dppe-, spordi-, tehnilisi jm vahendeid;

5.1.6. avaldada arvamust kooli juhtkonnale, Oppendukogule kdigis koolielu
puudutavates kiisimustes;

5.1.7. teha kooli juhtkonnale ja dppendukogule ettepanekuid, avaldusi ja jarelparimisi;

5.1.8. algatada ja teostada projekte oma tegevuse arendamiseks;

5.1.9. luua sidemeid teiste koolide Opilaste ja Opilasorganisatsioonidega;

5.1.10.otsustada ja korraldada koiki Opilaselu kiisimusi, mis seaduses ja teiste
oigusaktide kohasel kuuluvad dpilaskonna padevusse ning ei ole volitatud kellegi
teise otsustada ja korralda.

5.2. OE kohustuseks on:

5.2.1. jargida OE pdhimédrust;

5.2.2. kaitsta dpilaste huve;

5.2.3. informeerida OF tegevusest OE koordinaatorit, vajadusel kooli juhtkonda ja teisi
kooli tootajaid;

5.2.4. vastutada OE poolt korraldatud iirituste eest;

5.2.5. tagada OF jirjepidevus dppeaasta jooksul.

6. LIIGE
6.1. OF liikmed valitakse demokraatliku valimise teel septembrikuu jooksul.
6.2. Liikme digused:
6.2.1. osaleda OF tods ja tegevuses;
6.2.2. teha ettepanekuid OE arendamiseks ja selle t66 tohustamiseks;
6.2.3. esitada arvamust teiste lifkmete, koordineerija v5i OF tegevuse kohta;
6.2.4. esindada vastava volituse alusel OE.
6.2.5. astuda tagasi oma kohalt, olles eelnevalt tditnud endale voetud kohustused.
6.3. Liikme kohustused :
6.3.1. osaleda OF tods ja tegevuses;
6.3.2. jargida OE otsuseid ja pohikirja;



6.3.3. tdita endale voetud kohustused;
6.3.4. anda OE-le, koordinaatorile aru oma tegevusest.
6.4. Liikme ennetihtacgse vabastamise ettepaneku OE-le vdib teha juhul kui:
6.4.1. liige pole vdimeline OF t66d juhtima oma vihese aktiivsuse, tervisliku seisundi
vms pohjusel;
6.4.2. liikme tegevus ei vasta OE pdhikirjale;
6.4.3. liige rikub voi ei arvesta OE volitusi;
6.4.4. liige ei tiida OF otsuseid;
6.4.5. liikme tegevus kahjustab OE vdi selle lilkme mainet.
6.5. Liikme tagandamine on vdimalik, kui selle poolt hiiletab 2/3 OE liikmetest.

7. TEGEVUSE LOPETAMINE VOI REORGANISEERIMINE

7.1. OF tegevuse 1dpetamiseks vodi reorganiseerimiseks on vaja 2/3 OE hailtest.

7.2. Ettepanek peab olema pohjendatud ning reaorganiseerimise puhul peavad olema tehtud
ettepanekud OF jitkamise suunast, sihtotstarbeliste summade kasutamisest voi
ileandmisest.

7.3. OF reorganiseerimisel ei loeta uue OE moodustamist OF asutamiseks.



